
                                                                                                                         
1. สำเนาบัตรประชน จำนวน 2 ฉบับ                                                                                                    
2. สำนาทะเบียนบ้าน จำนวน 2 ฉบับ                                                                                                    
3. สำเนาหน้าสมุดบัญชีธนาคาร (บัญชีธนาคารที่รับเงินเดือนในปัจจุบัน) จำนวน 2 ฉบับ                                                

ผู้ที่จะเกษียณยื่นเอกสารขอรับบำเหน็จบำนาญ ได้ที่ หน่วยงานต้นสังกัด 
                                                                                                                                         

 รับรอง
สำเนาถูกต้อง
ทุกฉบับ 

ยื่นแบบขอรับเงินได้ตั้งแต่วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2568  เป็นต้นไป 

ลูกจ้างประจำ
กรณีเลือกรับบำเหน็จ ได้รับเงินก้อนครั้งเดียว

1. บำเหน็จรายเดือน
2. บำเหน็จตกทอด = 15 เท่า
     ของบำเหน็จรายเดือน

กรณีเลือกรับบำเหน็จรายเดือน ได้รับเงิน
ดังนี้

เงินที่จะได้รับหลังเกษียณ

กรณีเลือกรับบำนาญรายเดือน ได้รับเงิน ดังนี้

ข้าราชการ
กรณีเลือกรับบำเหน็จ ได้รับเงินก้อนครั้งเดียว 

 1. บำนาญรายเดือน
 2. บำเหน็จดำรงชีพ (15 เท่าของเงินบำนาญ 
     ไม่เกิน 500,000 บาท)
     2.1 ครั้งแรกรับพร้อมบำนาญ ไม่เกิน 200,000 บาท
     2.2 อายุ 65 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ไม่เกิน 200,000 บาท
     2.3 อายุ 70 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ไม่เกิน 100,000 บาท
3. บำเหน็จตกทอด = 30 เท่าของเงินบำนาญ บวก ช.ค.บ. 
     หักบำเหน็จดำรงชีพที่รั บไปแล้ว
4. เงินช่วยพิเศษ = 3 ของบำนาญ บวก ช.ค.บ.
5. เงินกองทุนบำเหน็จบำนาญ (กบข.) กรณีเป็น สมาชิก

การยื่นขอรับบำเหน็จบำนาญของข้าราชการและลูกจ้างประจำ 
ที่จะเกษียณอายุราชการ ประจำปี พ.ศ. 2568

กรมบัญชีกลางปิดปรับปรุงระบบการยื่นแบบขอรับบำเหน็จบำนาญด้วยตนเองอิเล็กทรอนิกส์ 
e-filing และ Mobile Application “Digital Pension”

หนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ กค 0411.6/ว 150 ลงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568
 เรื่อง ซ้อมความเข้าใจในการยื่นขอรับบำเหน็จบำนาญผ่านระบบบำเหน็จบำนาญและสวัสดิการรักษาพยาบาล

 (ระบบ Digital Pension) ของข้าราชการและลูกจ้างประจำที่พ้นจากราชการเพราะเกษียณอายุ ในวันที่ 1 ตุลาคม 2568 

กองคลัง กรมส่งเสริมสหกรณ์

เอกสารประกอบ


